Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administragao

Termo de Colaboragao n® 04/2020.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, COM
INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL “CORASSOL - CENTRO DE
ORIENTAGCAO, REINTEGRACAO E ASSISTENCIA
SOCIAL”, OBJETIVANDO MUTUA COOPERAGAO PARA
O DESENVOLVIMENTO DO SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES, NOS TERMOS DA LEI ORGANICA DA
ASSISTENCIA SOCIAL - (COLABORAGAO FEDERAL).

Dos Participes

A Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, com sede na
Praga Bario do Rio Branco sm’, Ribeirdo Preto, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°,
56.024.581/0001-56, de acordo com a determinagdo do Decreto n°® 262 de 14 de setembro de
2017, neste ato, representada pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, Guido Desinde
Filho, portador do RG n° 9.874.274-7 ¢ CPF n° 005.446.308-40, doravante denominada
SECRETARIA ¢ 0 “CORASSOL - Centro de Orientagdo, Reintegra¢io e Assisténcia
Social”, inscrito no CNPJ/MF 01.905.513/0001-04, com sede na Rua Legionario Mauricio n’
69, nestc ato representado por sua Presidente a Sra. Marta Irides de Oliveira, RG n®
2.721.480-1 ¢ CPF n® 050.747358-23, doravante denominada simplesmente OSC,
devidamente autuados no Processo Administrativo n® 2020.003254-9, obedecendo aos
termos da Lei Federal 8.742/93 — Lei Orgéinica da Assisténcia Social — LOAS nos termos da
autoriza¢io concedida na Lei Municipal n® 7.596/96, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014 ¢ Decreto n® 48/201 7. com o objetivo de desenvolver os programas assistenciais a
populagdo em situagio de vulnerabilidade social, com recursos alocados no Fundo Municipal
de Assisténcia Social celebram o piesente termo de colaboragio mediante as clausulas e
condigdes abaixo relacionadas:

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitut  objeto deste Termo de Colaboragdo, o
desenvolvimento, pelos participes, de atividades destinadas ao atendimento de Servigo de
Protegdo Social Basica — Servige de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas
¢ Adolescentes, nos termos do Plano dec Trabalho apresentado pela OSC, que passa a fazer
parte do presente processo administrativo.

A parcena ¢ firmada por inexigibilidade de chamamento
piblico, nos termos do inciso 1! do art. 31 da Lei 13.019/14 e inciso VI do art. 19 do Decreto
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Municipal n® 48/17.
Clausula Segunda — Das Obrigacdes da Prefeitura

2.1. Transferir recursos or¢amentarios, conforme disposto na Lei Municipal n” 14.441,
de 26 de dezembro de 2019, mediante disponibilidade financeira ¢ cronograma de desembolso
financeiro, conforme segue:

e Repasse do Governo Federal — Emenda Parlamentar:
- Valor Total do repasse: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

2.1.1. Transferir recurso or¢amentario, mediante recebimento de verba Federal, apos a
verba ser liberada em conta corrente dos cofres do Municipio, se por algum motivo o Governo
Federal cancelar o repasse da verba a Prefeitura, a mesma ndo estard obrigada a fazer tal
repasse.

2.2. Dar ciéncia a OSC, através da SECRETARIA, das normas e procedimentos técnicos
¢ operacionais que regem a execugdo do servigo., objeto do Termo de Responsabilidade
assinado entre o Municipio;

2.3. Assessorar tecnicamente, supervisionar ¢ fiscalizar, através da SECRETARIA, a
implantacdo e o desenvolvimento do objeto do presente termo;

2.4. Recomendar e participar da montagem e execugdo de treinamentos a fim de otimizar
a execugdo do objeto conveniado.

2.5. Proceder a suspensio das parcelas de repasse dos recursos financeiros, que devera
perdurar até que as irregularidades sejam sanadas, observando o prazo méaximo de cinco dias
Gteis para regularizagao das pendéncias, nos seguintes casos:

2.5.1 quando verificadas inexatiddes no cumprimento do objeto do presente termo;

2.5.2 quando do ndo cumprimento dos prazos pré-estabelecidos em clausula 8.1.1, que
trata da Prestacao de Contas;

2.5.3. quando ndo apresentado mensalmente o relatorio circunstanciado das atividades
desenvolvidas e relagdo nominal dos atendidos nos prazos pré-estabelecidos em clausula 8.1.1:

2.6. Examinar e aprovar as prestagdes de contas no tocante a aplica¢do dos recursos do
presente termo, que deverdo ser prestadas de acordo com a legislagdo pertinente.

2.7. Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do término,
quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado, nos termos do art. 55, pardgrafo unico, da Lei 13.019/2014.

Clausula Terceira — Das Obrigac¢des da OSC

3.1. Executar o projeto assistencial aprovado no Plano de Trabalho, nos termos da
clausula primeira do presente ajuste;

3.1.1. E do conhecimento da OSC com relagdo a obrigatoriedade dos cofres publicos em
repassar a verba, somente apos ser liberada em conta corrente;

3.2. Manter os padrdes de quantidade e qualidade das atividades desenvolvidas. de
acordo com as diretrizes téenicas ¢ operacionais indicadas pela Politica Nacional de
Assisténcia Social;

3.3. Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA no
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desenvolvimento do objeto do presente ajuste, conforme especificado na CLAUSULA
SEGUNDA;

3.4. Atender os usuarios de forma continuada, permanente ¢ planejada, sem interrupgao
do servigo no decorrer do ano;

3.5. Prestar contas 4 PREFEITURA. nos moldes do Decreto Municipal 48, de 30 de
janeiro de 2017, sujeitando-se as penalidades cabiveis em caso de inadimplemento da presente
obrigagdo;

3.6. Apresentar mensalmente 8 SECRETARIA as seguintes informagdes:

[ - Extrato da conta bancaria onde os recursos foram movimentados, tanto da conta
corrente, quanto da conta de aplicagdo, se houver:

[1 — Documentos de comprovagdo das despesas conforme disposto no artigo 39 do
presente Decreto.

[l - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS.

[V — Relatério emitido pela OSC, conforme modelo disponibilizado por cada
Secretaria celebrante da parceria.

3.7. Apresentar quadrimestralmente a SECRETARIA as seguintes informagoes:

[ - Relatério quadrimestral de execugdo financeira com o demonstrativo das receitas
¢ despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos
gastos no periodo. aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo previsto nas
Instrugoes do TCE-SP.

Il - Relatério quadrimestral sobre a execugdo do objeto da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos alcangados, conforme contetido minimo do Decreto Municipal 48, de 30
de janeiro de 2017.

3.8. Apresentar anualmente 8 SECRETARIA as seguintes informagoes:

[ - Comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancdria especifica,
quando houver:

11 - Extrato da conta bancaria especilica onde os recursos foram movimentados;

[11 — conciliagdo bancaria final da conta de movimentagdo dos recursos, ¢ da conta
aplicagao se houver:

IV — Cépia do Balango Patrimonial (BP), da Demonstragio do Resultado do
Exercicio (DRE) e do Balancete Analitico cumulado da OSC referente ao exercicio
encerrado, identificando separadamente a contabilizagdo dos recursos recebidos,
assinados pelo contador responsavel;

V - Certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagdo profissional dos responsdveis por Dbalangos ¢
demonstrag¢oes contabeis;

VI - Na hipotese de aquisigio de bens moéveis e/ou imdveis com o0s recursos
recebidos, prova da realizagdo do respectivo registro contabil;

VII - Certidio contendo os nomes ¢ CPFs dos dirigentes ¢ conselheiros da OSC,
forma de remuneragdo, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente
responsdvel pela administragio dos recursos recebidos 4 conta do termo de
colaboragao;

VIII - Certiddo ref. a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhjstas no
periodo de execugdo da parceria.
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IX — Demais declaragdes atualizadas previstas no artigo 21 do Decreto Municipal
48, de 30 de janeiro de 2017, utilizados como requisitos de habilitagdo.

3.09. Manter recursos humanos, materiais ¢ equipamentos compatibilizados com as
atividades desenvolvidas para fins da realiza¢do do objeto do presente termo:

3.10. Manter a contabilidade. os procedimentos contabeis e 0s registros estatisticos, bem
como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposi¢ao dos
agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo e da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicacdo dos
recursos financeiros recebidos, sendo a responsivel exclusiva para o gerenciamento
administrativo e financeiro da parceria

3.11. Assegurar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ao Consclho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e aos membros da Comissdo de Monitoramento as
condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizagdo e avaliagdo da execugao ¢
dos resultados dos servicos objeto deste ajuste, inclusive com visitas in loco se julgado
necessario;

3.12. Afixar, em suas dependéncias, em local de ficil visualizagdo, as informagoes ¢
orientacdes sobre os servigos prestados. garantindo a populagdo amplas e iguais condigdes de
acesso as atividades desenvolvidas.

3.13. A OSC devera afixar placa indicativa da participagdo através de recurso do
Governo Federal. por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na entrada da
OSC., em local visivel, onde esta sendo executado o projeto, conforme modelo cedido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3.14. Caso autorizado no plano de trabalho, na hipétese da ocorréncia de aquisi¢ao de
equipamentos ou materiais permanentes com recursos da parceria, o bem devera ser gravado
com clausula de inalicnabilidade, ¢ a OSC deverd formalizar promessa de transferéncia da
propriedade & administragao publica. na hipotese de sua extingao.

3.15. Subsidiariamente as regras previstas no presente Termo de Colaboragdo, a OSC
deve tomar ciéncia sobre as demais regras estabelecidas na Lei Federal 13.019/2014, e no
Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro de 2017.

3.16 A OSC devera indicar, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem
as despesas. inclusive nota fiscal eletrdnica, o nimero do ajuste ¢ identificagio do érgao ou
entidade a que se referem, além de apresentar a especificagdo detalhada do servigo prestado, e
o local onde o servigo foi prestado.

3.17 A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da
presente parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia (til subseqiiente ao da apresentagao
da prestagdo de contas.

3.18 A OSC deverd movimentar os recursos financeiros recebidos em conta bancaria
especifica em instituigao financeira pablica.

3.19 A OSC devera efetuar os pagamentos a fornecedores e funcionarios
exclusivamente por meio de transferéncia eletronica.

3.20 A OSC possui responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos
trabalhistas ¢ previdenciarios, ¢ de suas obrigagdes fiscais e comerciais, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica municipal;

Clausula Quarta — Classifica¢io da Dota¢do Or¢amentaria /V{/
\\ \W " L
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Valor total do presente termo ¢ de: R$ 100.000,00 (cem
mil reais) - dotacio orgamentaria n* 02.10.42.08.244.10106.10036.05.500. 121.335043.

Cliusula Quinta — Da Liberacio dos Recursos

Os recursos de que trata a clausula anterior serao
repassados pela PREFEITURA a OSC. nos termos da Lei Complementar 349 de 27 de maio
de 1994, que institui o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e, de acordo com
o cronograma financeiro estabelecido na CLAUSULA 2° do presente instrumento.

Clausula Sexta — Da Fiscalizagio

A fiscalizag¢do e supervisdo do presente termo ficardo a
cargo da Comissdo de Monitoramento designada pela Secretaria Municipal da Assisténcia
Social.

6.1 Fica designado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social como Gestora da
parceria, a Sr* Telma Sanchez Vendrusculo, Chefe da Secao de Atendimento e Assessoria as
Entidades Sociais, CPF n° 264.685.348-36, para que exerca as atribuigoes previstas no Decreto
Municipal 48 de janeiro de 2017, e na Lei Federal 13.019/2014.

6.2 Ficam designados pela Secretaria de Assisténcia Social como membros da
Comissdo de Monitoramento da parceria como titulares Telma Sanchez Vendruscolo, Viviane
Aparecida Menegussi Mendes, Milena Ilieva, Renata de Oliveira Fabio, Larissa Aparecida
Fonseca Cinto Leite, Rafaella Rodrigues Venancio; como suplentes Ligia Pimentel Vieira,
Daniele Ferraz S. S. Teixeira, Evelyn Joyce Mastrangelo Amaro Garcia, Marilia Diogo
Borges, Laura Aguiar de Lima, ¢ Marlene de Lorenzi Marques. para que exercam as
atribui¢des previstas no Decreto Municipal 48 de 30 de janeiro de 2017, ¢ na Lei Federal
13.019/2014.

6.3 O monitoramento da parceria sera executado conforme disposto no Capitulo VI do
Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro de 2017,

6.4 A OSC deve permitir livre acesso dos agentes da administragdo publica municipal,
do controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos ¢ as informagoes relacionadas a
termos de colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do objeto.

Clausula Sétima — Do Prazo

O prazo de vigéncia do presente Termo ¢ de 11 (onze)
meses, retroagindo seus efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2020 at¢ 31 de dezembro de
2020, podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e devidamente justificado,
mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de dotagdo orgamentaria.

Cldusula Oitava — Da Prestacio de Contas

8.1 A prestagio de contas dos recursos referidos no presente Termo deverd scr
apresentada pela OSC a PREFEITURA da seguinte forma:

8.1.1. Prestacdo de contas mensal: devera ser efetuada 30 dias apods o recebimento do
repasse, devendo a OSC apresentar Demonstrativo més a més da correta aplicagdo dos
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recursos financeiros, acompanhado da CND (Certidao Negativa de Déhito) e CRF
(Certificado de Regularidade do FGTS), bem como, do Relatorio Circunstanciado das
Atividades Desenvolvidas no periodo ¢ da Relagio Nominal dos Atendidos, sendo este com
prazo para todo 5° dia util.

8.1.2 Prestagio de contas quadrimestral, nos termos da instrugdo 02/2016 do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, com a apresentagdo de relatorio conforme modelo do
Anexo RP-14, acompanhado da apresentagdo de relatério sobre a execugdo da parceria,
apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e

qualitativos alcangados (Artigo 167, XIIl ¢ XIV).

8.1.3. Prestagio de contas anual, nos termos da instrugio 02/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo ¢ legislagio local, até 31 (trinta ¢ um) de janeiro do exercicio
subsequente dos recursos repassados no exercicio anterior, que deverd conter todos os

documentos relacionados.

8.2. Na gestio financeira, a OSC poderé pagar despesa em data posterior ao término da
execugdo do termo de colaboragdo. mas somente quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

Clausula Nona — Da Restituicio

A OSC obriga-se a restituir no prazo de 30 dias os
valores transferidos pela PREFEITURA por conta do presente termo, sem prejuizo das
sancdes civis, criminais e administrativas previstas em lei, nas seguintes hipdteses:

o Conclusido do objeto da parceria:

» Inexecugdo do objeto do ajuste;

¢ Falta de apresentagiio do relatorio de execugio fisico-financeira e prestagdo de contas,
no prazo exigido;
Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.
Em caso de descumprimento de meta sem justificativa suficiente ou de indicio de
irregularidade, por decisdo do administrador pablico,

F
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Clausula Décima — Dos Bens Remanescentes

A OSC fica obrigada a devolver a Prefeitura ou doar a
outra ENTIDADE bens remanescentes eventualmente adquiridos com recursos da parceria, a
critério do Administrador Publico.

Clausula Décima Primeira — Da Rescisdo e da Dentuncia

A presentc  parceria  serd  rescindida,  por
descumprimento de suas Clausulas, ou denunciado por qualquer das partes, pela perda do
interesse publico no seu prosscguimento mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias,
respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas obrigagdes assumidas, até a data do
rompimento do acordo.

Clausula Décima Segunda — Das Alteracoes

O presente termo podera ser aditado. por interesse
piiblico, expressa e devidamente justificado, nos casos de acréscimo ou reducdo do numero de
atendidos, bem como naquilo gue tange a clausula 2, item 2.1, se necessdrio, o seu valor,
mediante proposta justificada e autorizagao da PREFEITURA.

Clausula Décima Terceira — Da Publicacio

A Prefeitura providenciard a publicagdo do extrato da
presente parceria, no Diario Oficial do Municipio, em conformidade com o artigo 38 da Lei
13.019/2014.

Clausula Décima Quarta — Conhecimento do Decreto

Aplica-se como regras subsidiarias ao presente termo de
colaboracdo as demais regras dispostas no Decreto Municipal 48, de 30 de janeiro de 2017
relativas 4 execugdo, monitoramento, prestagdo de contas e san¢des, que a OSC declara
conhecimento integral.

Clausula Décima Quinta — Do Foro

Fica ¢leito o foro da Comarca de Ribeirdo Preto. para
dirimir davidas e conflitos decorrentes da execugdo da parceria. ¢ fica estabelecida a
obrigatoriedade prévia de solugdo administrativa, com a participagio de érgao encarregado de
assessoramento juridico da administragao publica municipal.

Assim, por estarem justos ¢ contratados, assinam o
presente Termo em 03 (trés) vias de igual teor na presenga de duas testemunhas que a tudo
assistiram e abaixo assinam, bem como o Termo de Ciéncia e Notificagdo em 02 (duas) vias
de igual teor, que passa a fazer parte integrante do presente Termo.
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Clausula Décima Sexta — Disposicoes Gerais
A administragdo publica podera assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo. de modo a evitar sua
descontinuidade.
Ribeirao Preto. 11 de margo de 2020.

@ snd iy Lo
Sanchez

drusculo
Gestora da Parceria— CPF n” 264.685.348-36

Marta Irides de Oliveira
CORASSOL - Centro de Orientacdo, Reintegra¢ao e Assisténcia Social

i Garbelini
1to de Administracdn Geral

1. Simo
Departam

2. Anna Paula Rogue dq!ﬁ/;nktov
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgio Publico: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Organizagdo da Sociedade Civil Parceira: CORASSOL - Centro de Orientagdo, Reintegragdo e
Assisténcia Social.

Termo de Colaboragdo n° 04/2020 — Processo Administrativo n® 2020.003254-9.

Objeto: atendimento de Servigo de Prote¢dio Social Bésica — Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estard sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico. conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugdo n® 01/2011 do TCESP:

¢) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados. relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil:

d) Qualquer alteragiio de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Ribeirdo Preto, 11 de margo de 2020.
GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.

Cargo: Prefeito

CPF: 048.048.818-59 RG: 13.769.883-5 Data de Nascimento: 16/05/1964.

Enderego residencial: Rua Olavo Bilac n° 1.411 — Ribeirdo Preto — CEP 14025-400 — Jardim

Sumaré.

E-mail pessoal: duartenogueira@uol.com.br

E-mail institucional: duartenogueira@ribeiraopreto.sp.gov.br
Telefone(s): (16) 3977-9000 / (16) 3610-2600

Assinatura:
Assinado eletronicamente. Para verificagio da veracidade deste documento, acesse o site

http://www.ribeiraopreto.sp.gov.br/portal/administracao/validacao-assinatura e digite o nimero
do Termo de Colaboragdo e chave de validagdo informados abaixo: Termo de Colaboragao
Nro: 2020 /4 Chave de Autenticagéo : Ocf79ad70a5a
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Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria da Administragéo

Responsdveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Guido Desinde Filho.

Cargo: Secretario Municipal de Assisténcia Social.

CPF: 005.446.308-40 RG: 9.874.274-7

Data de Nascimento: 13/07/1958.

Endereco residencial completo: Rua Augusto Severo n® 819 - casa 2 - Vila Tibério -
Ribeirdo Preto — CEP 14050-350.

E-mail institucional: gabinete(@semas.pmrp.com.br

E-mail pessoal: guidosecretario@semas.pmrp.com.br

Telefone(s): Coml. (16) 3611-6008736 00/ Cel. &6) 6-8021.
e N

Assinatura: /NN -

PELA ENTIDADE Aﬁ

Nome: Marta Irides de Oliveira.

Cargo: Presidente.

CPF: 050.747.358-23 RG: 2.721.480-1.

Data de Nascimento: 26/07/1941.

Enderego residencial completo: Rua Dr. Jorge Lobato n® 202 — Vila Tibério — Ribeirdo
Preto/SP — CEP 14050-110.

E-mail institucional: direx1(@corassol.org.br

E-mail pessoal: martairides@gmail.com

Telefone(s): (16) 3934-9998 / 99197-3841.

Assinatura: MLW
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